
BERUFSFELD STEUERBERATUNG
Arbeitsblatt ab Klasse 9
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Mehr Unterrichtsmaterial unter: www.lehrer-online.de, mehr Infos zum Berufsfeld Steuerberatung: www.rock-deine-zukunft.de

TYPTEST: SIND SIE EIN UNTERNEHMERTYP?
Bestimmte Persönlichkeitsmerkmale und -eigenschaften sind für die Gründung eines Unternehmens und für die erfolgversprechende Umsetzung 
hilfreich. Jede Schülerin und jeder Schüler hat verschiedene Kompetenzen, die aber unterschiedlich ausgeprägt sind. Bei der Gründung einer 
Schülerfirma gilt es, die eigenen Stärken und Schwächen zu erkennen und entsprechend der Kompetenzen eine Position im Projekt auszuwählen.

WAS MACHT UNTERNEHMER/INNEN ZU ERFOLGSTYPEN?

Nur eine Geschäftsidee zu haben ist noch keine Garantie für den Erfolg bei der 
Umsetzung eines solchen Vorhabend. Geeignete Voraussetzungen für die erfolg-
reiche Umsetzung eines Projektes bringt die/der Unternehmer/in im besten Fall 
selbst mit.

Von Vorteil bei der Gründung einer Schülerfirma sind folgende Eigenschaften:

 − Verantwortungsbereitschaft, Risikobereitschaft
 − Neugier und Offenheit, Zielstrebigkeit
 − Selbstvertrauen, Durchsetzungsfähigkeit, Entscheidungsbereitschaft
 − gute Umgangsformen
 − Teamgeist

− Führungs- und soziale Kompetenz
− körperliche und seelische Belastbarkeit
− Fachkenntnisse, Expertenwissen
− kaufmännisches Knowhow und wirtschaftliches Denken
− Kenntnisse in den Bereichen Buchhaltung und Marketing

Arbeitsauftrag: Überlegen Sie in zu zweit oder in oder Gruppenarbeit, ob 
Ihnen noch weitere Voraussetzungen einfallen, die sich günstig bei der Führung 
von Schüler-firmen auswirken. Nennen Sie außerdem mindestens fünf 
Eigenschaften, die sich Ihrer Meinung nach negativ auf den Erfolg auswirken 
könnten.

STECKT EIN UNTERNEHMER/EINE UNTERNEHMERIN IN IHNEN? 
WENN JA, WIE VIEL?

Wie bereits deutlich wurde, sollten Gründer/innen und Unternehmer/innen bestimmte Qualifikationen und Charaktereigenschaften besitzen.  
Ob Sie selbst ein Unternehmertyp sind, können Sie nun testen.

a) Machen Sie den Test zunächst für sich selbst. 

b) Teamarbeit: Schätzen Sie  in Partnerarbeit Ihr Gegenüber ein und füllen Sie den Test an dessen Stelle aus. 

c) Vergleichen Sie anschließend die Ergebnisse des eigenen Tests mit den Einschätzungen Ihrer/Ihres Arbeitspartnerin/
Arbeitspartners. Was fällt Ihnen dabei auf?

Merkmale
– – Ausprägung + +

1 2 3 4 5

Ich kann zielorientiert denken und handeln

Ich erarbeite mir einen Plan, bevor ich mit einer Aufgabe beginne

Ich kann mit Kritik umgehen und lasse mich nicht verunsichern

Ich bin neugierig und bereit, Neues zu lernen

Ich bewahre auch in hektischen Situationen einen kühlen Kopf

Ich kann gut auf andere Menschen zugehen

Ich gebe auch nach Rückschlägen nicht auf, sondern sehe sie als Chance, es das nächste Mal besser zu machen

Ich kann gut andere überzeugen und für eine Sache begeistern

Ich bin bereit, für eine Sache, die mir wichtig ist, überdurchschnittlich viel zu arbeiten

Ich kann andere überzeugen, dass ich mich in meinem Fach gut auskenne

ich kann verantwortungsbewusst mit Geld umgehen

Was ich verspreche, halte ich auch

Ich kenn mich mit den gängigen PC-Programmen aus

Quelle: Eigendarstellung in Anlehnung an: Bundesministerium für Wirtschaft und Technologie (Hrsg.): Starthilfe. Der erfolgreiche Weg in die Selbständigkeit, Berlin 2018, Seite 12
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